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	วิทยาลัยการอาชีพปราสาท
	โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล            ในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569
	กิจกรรมที่ 2.3 สนับสนุนและส่งเสริมความซื่อสัตย์สุจริตและความโปร่งใสในสถานศึกษาอาชีวศึกษา
	โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569
	กลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหาร ครู และบุคลากร จำนวน 78 คน นักเรียน นักศึกษา        จำนวน 16 คน                 รวม 94 คน
	งบประมาณ (บาท)  ได้รับจากจัดสรร  จำนวน 17,000 บาท  ใช้จ่าย          จำนวน 17,000 บาท          คงเหลือ  0 บาท
	วันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569
	ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารอำนวยการ            วิทยาลัยการอาชีพปราสาท
	วัตถุประสงค์
	ปัญหา อุปสรรค
	ผลการดำเนินงาน
	ข้อเสนอแนะ
	งานประกันคุณภาพฯ






