
วัตถปุระสงค์

     1.เพื่อสร้างความรู้  ความเข้าใจกระบวนการส่ง
เสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถาน
ศึกษา
    2.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาเกิดสำนึกที่จะ
มุ่งมั่ นพัฒนาตนเองให้เป็นเยาวชนที่ดีของชาติ มี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามในเรื่องของ
ความซื่อสัตย์ สุจริต  ความมีระเบียบวินัย ขยันหมั่น
เพียร 
    3.เพื่อพัฒนาครูผู้สอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษา
ให้มีความรู้  ความเข้าใจและสามารถประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (ITA)
ของสถานศึกษา
   4.เพื่อสนับสนุน ส่งเสริม และสร้างความเข้มแข็ง
ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลให้กับสถานศึกษาและ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา

ปัญหา อุปสรรค 

  1.บุคลากร นักเรียน นักศึกษา บางส่วนอาจยังขาด
ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับหลักคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาล ทำให้การมีส่วนร่วมในกิจกรรมยัง
ไม่เต็มศักยภาพ
     2.นักเรียน นักศึกษาบางส่วนอาจมองว่ากิจกรรม
ด้านคุณธรรม จริยธรรมไม่เชื่อมโยงกับชีวิตประจำวัน
หรือวิชาชีพในอนาคต
   

ข้อเสนอแนะ

  ควรดำเนินการจัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

ทุกปีการศึกษา
   

ผลการดำเนนิงาน

  1.ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพ
ปราสาทมีความรู้ ความเข้าใจในการกระบวนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม                 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
   2.ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพ
ปราสาท มีความรู้  ความเข้าใจและสามารถประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานสถานศึกษาอาชีวศึกษา(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ได้
    3.ผู้บรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรยีน นักศึกษาวทิยาลัยการอาชพี
ปราสาทมีความตระหนักและปฏิบติัตนด้วยความซื�อสัตยสุ์จรติด้วยความโปรง่ใส
และยดึมั�นตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็นที� 21

“เรียนด ีมคีณุธรรม” @ วก.ปราสาท

วันที่  21  กุมภาพันธ�  พ .ศ .  2569

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
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PRASAT INDUSTRIAL AND COMMUNITY EDUCATION COLLEGE

วทิยาลยัการอาชพีปราสาทวิทยาลยัการอาชพีปราสาท

วิทยาลยัการอาชพีปราสาท
221 หมู่ 5 ถนนโชคชยั-เดชอดุม ตาํบลปรอื อาํเภอปราสาท จงัหวดัสรุนิทร� 32140

www.prasat.ac.th 044-551-209งานประกันคณุภาพฯ
 ฝ่ายแผนงานและความร�วมมอื

กิจกรรมที่ 2.3 สนับสนุนและส่งเสริมความซื่อสัตย์สุจริตและความโปร่งใสในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569

  กลุ่มเป้าหมาย
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร จำนวน 78 คน
นักเรียน นักศึกษา        จำนวน 16 คน 
               รวม 94 คน

  งบประมาณ (บาท)
 ได้รับจากจัดสรร  จำนวน 17,000 บาท
 ใช้จ่าย          จำนวน 17,000 บาท 
        คงเหลือ  0 บาท 

ณ ห้องประชุมชั้น 2  อาคารอำนวยการ 
          วิทยาลัยการอาชีพปราสาท
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